Consorzio ASI in Liquidazione
Gestione Separata IRSAP di Agrigento ;

ISTITUTO REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLE

ATTIVITA' PRODUTTIVE ] * 5 ,
Ente Pubblico non Economico oo 4
L.R.8/2012 '
DETERMINAZIONE DBL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. el ¥\ AN RS
UTR. 408 |
OGGETTO: Aecordo proroga contratti ex art. 3 della L.R. n. 14/2013
IL DIRETTORE GENERALE ,

VISTA la Legge Regionale n. 8 del 12 gennaio 2012, pubblicata nella G.U.R.S del 20.01.2012, istitutiva
de]l’IRSAP, Istituto Regionale per lo Sviluppo delle Attivitd Produttive;

VISTA la Circolare dell’Assessorato Regionale delle Attivitd Produttive n. 1576 del 28.03.2012 (G.U.R.S.
20 aprile 2012, Parte 1, n, 16), con la quale sono stati dati 1 primi indirizzi interpretativi riguardanti la citata
I.R.n, 8/2012;

VISTO lo Statuto dell'IRSAP approvato con D.A. n. 44/Gab del 6.3.2013, pubblicato nella G.U.R.S. n.18,
parte I, del 12.04,2013;

VISTO Tart. 64 della legge regionale n. 9 del 15/05/2013 con il quale sono state emanate norme di
interpretazione autentica del comma & dell’art. 19 della Legge Regionale 0.8/2012, nel senso che il legale
rappresentante dell’Istituto ricopre tale figura anche nelle gestioni separate;

VISTO il D.P.R.S. n. 1013 del 20.12.2012, con il quale & stato nominato il Commissario Straordinarico
dell’'IRSAP;

VISTOil D.P.R.S. n. 2 deli’11.01.2013, con il quale & stato nominato il Direttore Generale del’IRSAP;

VISTO l'accordo tra pubbliche amministrazioni sottoscritto ai sensi dell’art. 16 della legge 10/1991 tra
I'Irsap e le gestioni separate delle ex ASI in Hquidazione in data 05.03.2013, ed in particolare il punto a)
dell’art, 2 che prevede nelle more dell’approvazione della pianta organica dell’IRSAP 1'utilizzo del
personale in forza alle gestioni separate delle ex ASI in liquidazione;

VISTA la Circolare dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle politiche sociali ¢ det Lavoro n. 29163
del 22.05.2013;

VISTA la L.R. n. 09/2013 e, segnatamente, I’art. 37 refativo alla possibilita di proroga fino al 31 luglio 2013
dei contratti di Javoro a tempo determinato in scadenza nell’anno 2013;

VISTO il communicato del dirigente Generale dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle politiche
sociali e del Lavoro del 1.8.2013, con il guale si porta conoscenza di tutti gli enti utilizzatori di lavoratori in
attivitd socialmente utili e di lavoratori confrattualizzati che “con deliberato legislativo approvato dall’ ARS
nella seduta del 31 luglio c.a., & stata prevista la prosecuzione, fino al 31 dicembre 2013, dei coniratti di
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lavoro subordinate del personale destinatario del regime transitorio dei lavori socialmente utili in scadenza
nell’anno 2013, ivi compresi qlﬁy\_{datiy‘i alla L.R. 27/2007;
1 e .

VISTA la determina del Commissario Straordinario n. 5/AG del 30 maggio 2013, con la quale sono stati
prorogati fino al 31 luglic 2013 i contratti di lavoro a tempo determinato dei dipendenti dell’ex Consoizio
ASI di Agrigento; '

VISTA la L.R. n. 14/2013 e, segnatamente, 1’art. 3, relativo alla possibilitd di proroga fino al 31
dicembre 2013 dei contratti di lavoro a tempo determinato in scadenza nell’anno 2013 relativi a
personale del CEPFAS, degli Enti Parco, delle Camere di commercio ¢ delle gestioni separate dei
soppressi Consorzi ASI presso 'IRSAP;

VISTO il verbale di accordo sottoscritto in data 22 agosto 2013 tra il direttore generale, nella qualita di
amministratore delle gestioni separate — Irsap e le O0.SS. dei lavoratori, che si trascrive : * Le parti in
esecuzione di quanio previsto dall’art. 3 della Legge regionale 14/2013, nelle more della definizione della
pianta organica ed in considerazione delle comprovate esigenze istituzionali, volie ad assicurare i servizi gia
erogati presso le gestioni separate dei soppressi Consorzi ASI della Sicilia, concordano sulla necessita della
prosecuzione dei contratti di lavoro subordinato a tempo determinato in scadenza nel 2013 e, piit
precisamente, n. 10 lavoratori dell’ex Consorzio ASI di Agrigento e ...... , cost come da allegato al n. 1, fino
alla data del 31.12.2013, giusto quanto previsto dalla Legge Regionale n. 14/2013..” ;

PREMESSO
che I'ex Consorzio ASI in liquidazione di Agrigento ha stipulato a suo tempo n. 10 contratti
di lavoro a tempo determinato come di seguito meglio specificati:

T e T e e e s SCADENZA “ORE
LAVORATORI | ' /QUALIFICA -~ '| NORMATIVA . = . "] " CONTRATIO ‘| SETTIMANALI
L.R. 23/85-ART. 4 L.R.
3 COLLABORATORI | 16/2006 31/07/2013 24
7 COLLABORATORI | ART. 25 L.R. 21/03 31/07/2013 24

- che i collaboratori indicati nella superiore tabella la cui attivita lavorativa & disciplinata
dalla 1.R. 23/85 - L.R. 16/20016 non comportano alcuna spesa per I’Ente con esclusione
delle spese per la copertura assicurativa INAIL , IRAP, nonché per il salario accessorio,
mentre 1 collaboratori la cui attivitd & disciplinata dalla ART. 25 L.R. 21/03, comportano
una spesa annua per integrazione salariale pari ad euro 7.306,00, procapite, oltre oneri
contributivi e salario accessorio, tenuto conto del contributo a carico della Regione di euro

516,42 procapite;
CONSIDERATO
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- che la proroga fino al 31 dicembre c.a. dei detti contratti di lavoro a tempo determinato ai
sensi dell’art. 3 della L.R. 14/2013 si rende necessaria permanendo a tutt’oggi il fabbisogno
organizzativo e le comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gid erogati
dal Consorzio ASI in liquidazione Gestione a Contabilita Separata IRSAP;

PESO ATTO ’
Che la L.R. n. 14/2013 ha prorogato i contratti di succitati a tempo determinato in scadenza
fino al 31 dicembre 2013;

PROPONE AL COMMISSARIO STRAODINARIO

- di prorogare i contratti di lavoro determinato fino al 31 dicembre 2013 ex art. 3 della Legge
regionale 14/2013 ai seguenti dipendenti alle medesime condizioni del contratto in scadenza
al 31 luglio 2013:

Adamo Glacomo ‘i\E/TZ‘SO'aR'

Consiglio Girolamo ?2/2_30?

Chiappara |Giuseppa ‘;IR/T(;Q‘E LR.
Gaziano Francesca  ART-25LR.

21/03

Puletto Concetta 2?;(')325 LR.
Salamone | Alfonsa ‘;5;0325 LR.
La Mendola {Dorotea 95;0325 L.R.
Profetto Antonina 2?;0325 LR.
Tirone Liliana 2';;0325 L.R.

- incaricare il dirigente responsabile dell’ufficio periferico di Agrigento a porre in essere tutti
gli atti derivanti dall’adozione del presente provvedimento.
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1l dirigente 1'esponsabili?’ufﬁcio

- Pex'ifel’i%&di Agrigento
1 ettore Gfnera
Dott. (Riyse aifcesco Parbera
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L. COMMMSSARIO STRAORDINARIO

CONSIDERATO che .
¢ nel corso del dibattito della riunione con le Q0.SS. del 22 agosto 2013 & emersa la volonta
delle parti di valorizzare il personale precario con contratti in scadenza nel 2013;

Vista la superiore proposta e ritenutala meritevole di approvazione

DETERMINA
- prorogate i contratti di lavoro a tempo determinato fino al 31 dicembre 2013 ex art. 3 della
Legge regionale 14/2013 ai seguenti dipendenti alle medesime condizioni del contratto in

scadenza il 31.07.2013:
. ART. 4 L.R.
Santangelo |Mario 16/2006
. ART. 4 L.R.
Adamo Giacomo 16/2006
. ART. 4 LR.
Consiglio Girolamo 16/2006
. . ART. 25 LR.
Chiappara Giuseppa 21/03
Gaziano Francesca ART. 25LR.
21/03
Puletto Concetta ART. 25 L.R.
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Salamone | Alfonsa 2;%325 LR.
La Mendola |Dorotea ;\T/TO?? > LR ’
Profetto Antonina ?5}632 > LR.
Tirone Liliana }2\;{;0325 L.

- Incaricare il dirigente responsabile dell’ufficio periferico di Agrigento a porre in essere tutti
gl atti derivanti dall’adozione del presente provvedimento.
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